WER SIND WIR?

pro labore gGmbH ist seit Giber 30 Jahren ein
zuverlassiges, gemeinnitziges Handwerksunternehmen
und zugleich eine Bildungseinrichtung in Reutlingen.
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Wir erméglichen Menschen im ALG-Bezug durch "Sene “&«b

verschiedene MaRnahmen die Integration auf dem
Arbeitsmarkt. Dabei werden die Teilnehmer von
Sozialpadagogen betreut und begleitet.

Kommen Sie auf uns zu und informieren Sie sich Uber
unsere Angebote!

KONTAKT

pro labore gGmbH
Taleswiesenstralle 7/2
72770 Reutlingen

07121/578463
info@prolabore.de
www.prolabore.de

UMSCHULUNG

ALS MALER (W/M/D)
ALS SCHREINER (W/M/D)

PIO(abore

Beschaftigungsgesellschaft
N9 gGmbH

Zertifizierte Bildungseinrichtung nach AZAV
Stand: 09/2025 giiltig bis 08/2028



AUSBILDUNG

Damit Sie (wieder) im Berufsleben FuR fassen, auch
wenn Sie ALG | oder Biirgergeld erhalten.

EINSATZBEREICH UND
AUFGABEN

Maler
Gestaltung und Instandhaltung von Gebauden

Schreiner
Bauschreinerei und Mobeltischlerei
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DAUER UND ABSCHLUSS

Umschulung als Maler/Schreiner: 2 Jahre

Das Ziel ist der Erwerb des Gesellenbriefs.

AUSBILDUNGSINHALTE UND
ZUSATZLICHE LEISTUNGEN

Ausbildungsinhalte

e Praktische und theoretische Ausbildung nach dem
Rahmenlehrplan der Handwerkskammer

e  Berufsschulunterricht

e Uberbetriebliche Lehrgénge

Zusatzliche Leistungen

Stitzunterricht

Prifungsvorbereitung

Bewerbungstraining

Evtl. Vorfinanzierung des Fiihrerscheins B12
Sozialpadagogische Einzelberatung

BERUFSCHANCEN

Die Chancen nach der Ausbildung einen Arbeitsplatz zu
erhalten sind sehr gut, da es seit vielen Jahren einen
hohen Fachkraftebedarf im Handwerk gibt.

Mobilitat und ein Fihrerschein verbessern die Chancen
zusatzlich.

WEITERBILDUNGS-
MOGLICHKEITEN

Mit einer entsprechenden Abschlussnote in der
Gesellenprifung erwerben Sie automatisch einen der
mittleren Reife entsprechenden Bildungsabschluss.

AnschlieRend bestehen die Mdglichkeiten:

e Erwerb der Fachhochschulreife tber ein
Berufskolleg

e Besuch einer Meisterschule

Besuch einer Technikerschule




